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Notas de la sesion de capacitacion

Documente las notas y las metas durante cada sesion de capacitacion. Utilice un formulario por
salon. Sies necesario, imprima mas formularios desde el LENA Library.

Nor | e

Registre cualquier cosa que pueda ser Util recordar mas tarde: reacciones del maestro ante
los informes, informacion especifica sobre los nifos en el salén, objetivos del maestro, etc.
Los maestros también registraran sus propios objetivos en su Registro LENA semanal para el

siguiente Dia LENA.
Encierre una alternativa en un circulo:
LENA Grow 1 LENA Grow 2
Nombre del saldn: Nombre del maestro:
Nombre del centro: Nombre del maestro:
Nombre del director: Nombre del maestro:
Fecha: / / Duracion: min
Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 2:

\

G

Fecha: / / Duracion: min

Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 3:
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Fecha: / / Duracion: min

Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 4:

-
(g

Fecha: / / Duracion: min

Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 5:

-
\

Fecha: / / Duracion: min

Notas: Objetivos del maestro para
el futuro:
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Notas de la sesion de capacitacion

Documente las notas y las metas durante cada sesion de capacitacion. Utilice un formulario por
salon. Sies necesario, imprima mas formularios desde el LENA Library.

Nor | e

Registre cualquier cosa que pueda ser Util recordar mas tarde: reacciones del maestro ante
los informes, informacion especifica sobre los nifos en el salén, objetivos del maestro, etc.
Los maestros también registraran sus propios objetivos en su Registro LENA semanal para el

siguiente Dia LENA.
Encierre una alternativa en un circulo:
LENA Grow 1 LENA Grow 2
Nombre del salon: Nombre del maestro:
Nombre del centro: Nombre del maestro:
Nombre del director: Nombre del maestro:
Fecha: / / Duracion: min
Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 2:

(G

Fecha: / / Duracion: min

\

Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 3:
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Fecha: / / Duracion: min

Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 4:

-
(g

Fecha: / / Duracion: min

Notas: Objetivos del maestro para el
Dia LENA 5:

-
\

Fecha: / / Duracion: min

Notas: Objetivos del maestro para
el futuro:
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Apéndice C: Reunidn de reflexion de temporada

Utilice esta agenda para organizar una reunion de reflexion con su gerente del programa LENA al final
de una temporada de LENA Grow. Témese un tiempo para celebrar, aprender y planificar el futuro!

(00°¢

1. Comparta una historia positiva.

Comparta una historia positiva sobre un maestro, nino o centro que haya sido influenciado
por LENA Grow.

. J

2. Revise los planes originales de la temporada.

;Su programa sirvio para las personas a las que usted pretendia servir? ;Por qué si o por
qué no?

-
\

3. Revise los objetivos y datos programaticos.

Utilice LENA Online para ver los Informes de celebracion y otros datos de impacto.
/Alcanzo sus objetivos? ;Por qué si o por qué no?

-
g

4. Revise un solo salon.

Revise los informes del salén a lo largo de toda la secuencia y describa como ha
progresado. jQué logré el salon? ;Qué resulto dificil?
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5. Planifique compartir los datos de impacto.

;Con quién compartira los resultados de LENA Grow? ;Como?

6. Planifique continuar con la mejora para la proxima temporada.

;Cudles son dos cosas que salieron bien? ;Como desarrollara estas fortalezas en la
siguiente secuencia? ;Qué resultd dificil? ;Coémo podria superar ese desafio la proxima
temporada?

. /

7. Planifique la capacidad para la proxima temporada.

Si corresponde, analice como podria aumentar el nimero de maestros y ninos a los que
atendera la proxima temporada. jNecesita formar a mas instructores o agregar socios de
implementacion?

NG

N

8. cTiene preguntas para LENA?

Enumere las preguntas aqui. Pongase en contacto con LENA para analizarlas.
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